
 

 

Stellenausschreibung 
Beim Landesverband der Wasser- und Bodenverbände M-V, Körperschaft des öffentlichen Rechts, mit 

Dienstsitz in Rostock ist zum 01.07.2024 die Stelle eines 
 

GIS / IT-Spezialisten (m/w/d) 
zu besetzen. 
 
Ihre Aufgaben 

 Weiterentwicklung und Koordinierung spezieller WebGIS-Projekte (kvwmap) 
 Aufbereitung von Daten für den Einsatz in GIS-Systemen  
 Betreuung der Mitgliedsverbände per Fernwartung und vor Ort 
 Einrichtung, Wartung und Administration von Servertechnik und Netzwerken 
 Beschaffung von Hard- und Software, Lizenzbetreuungen 
 Organisation und Durchführung von Schulungen (Datenschutz/-sicherheit, Spezialsoftware)  
 Leitung der IT-Fachgruppe des Landesverbandes 

 
Ihr Profil 

 abgeschlossene Hochschulausbildung (mindestens Bachelor, z. B. der Fachrichtung 
Informatik, Geo-, Umwelt- oder Wirtschaftsinformatik) oder nachgewiesene gleichwertige 
Fähigkeiten und Erfahrungen im dargestellten Aufgabenbereich, die sich aufgrund 
entsprechender ausgeübter Tätigkeiten angeeignet wurden 

 Kenntnisse im Bereich Hard- und Software (Betriebssysteme, Datenbanken, 
Standardsoftware sowie Netzwerktechnik) 

 verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Führerschein der Klasse B 

 
Wir bieten 

 unbefristete Stelle in Vollzeit (Teilzeit möglich, Gleitzeitregelung) 
 Vergütung bei Vorliegen der entsprechenden Qualifikation bis EG 12 TV-L  
 betriebliche Altersvorsorge 
 individuell Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung   
 Nutzung Dienstfahrzeug für dienstliche Zwecke  
 Arbeiten in einem motivierten Team  
 Möglichkeit von Homeoffice nach Abstimmung 

Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Geschäftsführer des 
Landesverbandes, Herr Tiedtke, unter der Telefonnummer 0381-8087911. 

Weitere Informationen über den Landesverband der Wasser- und Bodenverbände M-V finden Sie unter 
www.wbv-mv.de. 

Die Geschäftsstelle des Landesverbandes ist mit dem ÖPNV sehr gut erreichbar.    
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen oder Bewerber oder ihnen gleichgestellte Menschen werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Es wird darum gebeten, auf eine Schwerbehinderung bzw. 
Gleichstellung bereits im Anschreiben hinzuweisen.  
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung mit einem Lebenslauf, Zeugnissen, Tätigkeits- und 
Qualifikationsnachweisen richten Sie bitte bis zum 19.04.2024 per E-Mail an: post@wbv-mv.de oder 
in Papierform an den Landesverband der Wasser- und Bodenverbände M-V, Wiener Platz 4 in 18069 
Rostock.  



 
Die Bewerbungsunterlagen können nur zurückgeschickt werden, wenn ein ausreichend frankierter 
und adressierter Rückumschlag beigefügt wurde. Anderenfalls werden die Unterlagen nach 
Abschluss des Bewerbungsverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen 
vernichtet. Bitte Zeugnisse, Beurteilungen, etc. nicht im Original einsenden. Mit der Bewerbung 
verbundene Kosten werden durch den Landesverband nicht erstattet.  
 
Rostock, den 26.02.2024 
 
 
Der Vorstand 
 


